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  Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger, 

  sehr geehrte Damen und Herren, 
 

 

die Corona-Lage hat sich in den vergangenen Wochen kontinuierlich entspannt. 

So ist die aktuell sehr gute Situation in unserem Landkreis, aber auch in weiten 

Teilen Deutschlands, darauf zurückzuführen, dass sich die allermeisten 

Menschen außerordentlich verständnisvoll und verantwortungsbewusst verhalten 

haben. Dafür ein ganz herzliches Dankeschön. Dennoch müssen wir feststellen, 

dass es seit dem zweiten Weltkrieg weltweit keinen vergleichbaren kollektiven 

Ausnahmezustand gab und wir nicht davor gefeit sind, dass sich Menschen, auch 

in ganz regional eingrenzbaren Bereichen, neu mit dem Corona-Virus infizieren 

und schwer erkranken. Dies hat uns beispielsweise das positive Testergebnis 

einer Mitarbeiterin im Kindergarten St. Josef in Dillingen deutlich aufgezeigt. 

Deshalb bitte ich Sie auch unverändert darum, sich an die aktuellen Vorgaben zu 

halten und weiterhin vernünftig und verantwortungsvoll zu handeln.   

In der neuen Corona-Warn-App sehe ich einen wichtigen Baustein, um die 

Corona-Pandemie unter Kontrolle zu halten. Sicherlich wird die App nicht 

unmittelbar die Lösung zur Bekämpfung des Virus sein. Um jedoch 

Infektionsketten nachverfolgen zu können ist der Einsatz der App unbestritten ein 

wesentliches Instrument. Und je mehr Menschen mitmachen, desto effektiver 

wird die App sein. 

Die Corona-Pandemie trifft auch viele Unternehmen, den Einzelhandel und die 

Gastronomie in einem noch vor wenigen Wochen unvorstellbaren Ausmaß. In 

zahlreichen persönlichen Gesprächen konnte ich erfreulicherweise feststellen, 

dass gerade in Krisenzeiten das Bewusstsein der Bevölkerung für die eigene 

Region, für regionale Produkte, aber auch für lokale Naherholungs- und 

Freizeitangebote, gewachsen ist. Daher bitte ich Sie auch weiterhin, unsere 

regionalen Unternehmen, die Geschäfte und den Einzelhandel sowie unsere 

Gastronomen zu unterstützen. 

Mit Blick auf die anstehenden Sommerferien liefert unser schöner Landkreis 

Dillingen a.d.Donau ein breites Portfolio und ein abwechslungsreiches Angebot 

im Freizeit- und Tourismusbereich. So bieten insbesondere die zahlreichen und 

teilweise themenbezogenen Rad- und Wanderwege beste Gelegenheit, den 

Landkreis und seine reizvolle Umgebung näher zu erkunden. Ich werde es 

genauso halten und freue mich auf die ein oder andere Rad- und Wandertour mit 

der Familie oder einen gemütlichen Biergartenbesuch – natürlich unter Beachtung 

der erforderlichen Abstandsregelungen und Hygienekonzepte.  

Allen Schülerinnen und Schülern, die in den vergangenen Wochen durch die 

Beschulung zu Hause ebenfalls eine Ausnahmesituation erlebt haben, wünsche 

ich erholsame Sommerferien sowie allen Arbeitnehmern, die unmittelbar vor dem 

Sommerurlaub stehen, erholsame und kraftschöpfende Urlaubstage.  

 

Bleiben Sie gesund! 

Ihr  

 

Leo Schrell     

Landrat 
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Die neue Corona-Warn-App hilft Infektionsketten zu unterbrechen! 

 

Die neue Corona-Warn-App ist ein wichtiger 

Baustein, um die Corona-Pandemie unter 

Kontrolle zu halten. Sie hilft, Lücken bei der 

Nachverfolgung von Kontakten zu schließen. 

Somit können Infektionsketten einfacher 

durchbrochen werden. Die Nutzung ist 

freiwillig. Dabei hofft Landrat Leo Schrell auf 

eine starke Nutzung der App durch die 

Bevölkerung. „Je mehr Menschen mitmachen, 

desto effektiver ist die App“, so der Landrat. 

Die App merkt sich für 14 Tage Begegnungen, auch mit Menschen, die wir nicht 

persönlich kennen. Wenn ein Nutzer sich als infiziert meldet, schlägt die Corona-

Warn-App Alarm und benachrichtigt anonym alle aufgezeichneten Kontakte. Das 

ist ein großer Fortschritt bei der Nachverfolgung von Kontaktpersonen und 

entlastet die Gesundheitsämter. Die Bayer. Staatsregierung bewirbt die Warn-

App intensiv in ihren Kampagnen im Kampf gegen die Corona-Pandemie. Die 

neue Corona-Warn-App kann sowohl im Apple-Store als auch im Google-Play-

Store kostenfrei heruntergeladen werden.  

 

Landkreis startet Projekt „Unser Landkreis blüht auf“ 

 

Den Lebensraum und das 

Nahrungsangebot für heimische 

Insekten wie Bienen, Hummeln und 

Schmetterlinge zu verbessern, 

dieses Ziel verfolgt der Landkreis 

Dillingen mit dem landkreisweiten 

Projekt „Unser Landkreis blüht auf“. 

Bereits im Herbst 2018 hat der 

Umweltausschuss des Kreistages 

beschlossen, die Aktion in den  

darauffolgenden Jahren durchzuführen. Erreicht werden soll das Ziel, indem 

monotone und arbeitsintensive Rasenflächen in ästhetische, naturnahe und 

pflegereduzierte Blühflächen umgewandelt werden. Bereits im Mai wurde ein Teil-

Projekt unter fachlicher Begleitung in der Stadt Dillingen mit einem Projekttag 

gestartet. Daneben sind die Städte Wertingen, Höchstädt a.d.Donau und 

Lauingen (Donau) sowie die Gemeinde Syrgenstein am Projekt beteiligt. Landrat 

Leo Schrell freut sich mit den jeweiligen Bürgermeistern über die Impulse und die 

naturschutzfachliche Aufwertung, die die öffentlichen Grünflächen in den 

Kommunen durch das Projekt erfahren. Im Verlauf der Projekttage erhalten die 

zuständigen Mitarbeiter der Projektgemeinden eine Praxisschulung für die 

fachgerechte Bearbeitung der Blühflächen. Im Vorfeld des Projekttages werden 

die ausgewählten Flächen vorbereitet und angesät. Am Gesamtprojekt sind 

neben den Kommunen der Landschaftspflegeverband Donautal-Aktiv e.V., 

Gartenbau- und Imkervereine, der Bund Naturschutz, Schulen, Kindergärten 

sowie interessierte Privatpersonen, aber auch Unternehmen und kommunale 

Dienstleister wie Zweckverbände beteiligt. Im vergangenen Jahr hat der Landkreis 

als erste Initiative rund 15.000 Saatgut-Tütchen, vor allem auch an 

Privatpersonen, ausgegeben, die in ihren  privaten Gärten sogenannte 

Blühflächen angelegt haben.  
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European Energy Award – Informationen zur Förderung von klimafreundlichen 

Heizungsanlagen auf der Homepage des Landkreises Dillingen a.d.Donau  

 

Der Umstieg von fossilen Energieträgern auf regenerative Energien ist ein 

entscheidender Schlüssel zur Umsetzung der Energiewende. Noch immer wird in 

vielen deutschen Haushalten mit Öl geheizt. Um den Umstieg auf 

klimafreundliche Heizungsanlagen zu beschleunigen, hat die Bundesregierung die 

Fördermittel kräftig erhöht. So sind bei einem Heizungswechsel auf erneuerbare 

Energien (Wärmepumpe, Pelletheizung oder Scheitholzheizung) bis zu 45 Prozent 

der Investitionskosten förderfähig. Zu den förderfähigen Kosten zählen dabei 

nicht nur Ausgaben für die Heizanlage selbst, sondern zum Beispiel auch für 

einen Pufferspeicher, evtl. notwendige Arbeiten am Kamin, Erdbohrungen zur 

Erschließung der Wärmequellen bei Wärmepumpen, Ausgaben für ein Pelletslager 

oder andere notwendige Maßnahmen, die in unmittelbarem Zusammenhang mit 

der Installation und Inbetriebnahme der neuen Heizung stehen.  

 

Als Information für die Bürgerinnen und Bürger hat der Landkreis Dillingen 

a.d.Donau in Kooperation mit dem Energie- und Umweltzentrum Allgäu ein 

anschauliches Prüfschema erarbeitet, in dem grundsätzlich eine Förderfähigkeit 

des eigenen Vorhabens geprüft werden kann. Die Informationen dazu sowie das 

Prüfschema sind auf der Homepage des Landkreises Dillingen a.d.Donau unter 

www.landkreis-dillingen.de, Rubrik Wirtschaft & Energie, Energieberatung – 

Förderung für den Heizungstausch veröffentlicht. Darüber hinaus wird vor der 

Umsetzung der eigenen Maßnahme geraten, eine fachliche Expertise 

hinzuzuziehen. Der Landkreis Dillingen a.d.Donau bietet dazu jeden zweiten und 

vierten Donnerstag eines Monats eine kostenfreie Energieberatung für die 

Bürgerinnen und Bürger an. Informationen dazu sowie die Termine für das zweite 

Halbjahr 2020 sind ebenfalls auf der Landkreishomepage eingestellt.   

 

Termine 

 

10. September 2020  Energieberatung im Landratsamt Dillingen  

24. September 2020  Energieberatung im Landratsamt Dillingen 

 Nähere Informationen unter www.landkreis-

dillingen.de, Rubrik Wirtschaft & Energie - 

Energieberatung 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

http://www.landkreis-dillingen.de/
http://www.landkreis-dillingen.de/
http://www.landkreis-dillingen.de/
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NEU – NEU – NEU: Kartenset und Website zum Premiumwanderweg DonAUwald  

Die erste Wandersaison auf dem DonAUwald-

Wanderweg läuft auf Hochtouren. Zusätzlich 

zum kompakten Infoflyer wurde ein 

umfangreiches Wanderkartenset erstellt. Dieses 

Set enthält neben einer Übersichtskarte fünf 

Etappenkarten mit detaillierten 

Wegbeschreibungen im Maßstab 1:25.000.  

Tipps am Wegesrand und Informationen zur Natur rund um den Auwald ergänzen 

jede Karte. Selbstverständlich sind auch Übernachtungs- und 

Einkehrmöglichkeiten aufgelistet, um eine Tagesetappe oder einen mehrtägigen 

Wanderurlaub zu planen. Das Kartenset ist beim Team Tourismus von Donautal-

Aktiv unter donauwald@donautal-aktiv.de oder Tel. 07325/9510114 kostenlos zu 

bestellen. Zudem ist das Set an folgenden Auslagestellen erhältlich: Touristinfo 

Günzburg, Touristinfo LEGOLAND, Regionalmarketing Günzburg, Bürgerbüro 

Stadt Dillingen. Selbstverständlich kann das Kartenset auch über die brandneue 

Homepage www.donauwald-wanderweg.de bestellt werden.  

Diese wurde in den letzten Monaten mit der Agentur morepixel aus Frankfurt 

umgesetzt. Auf der Homepage sind alle Etappen sowie die Zuwege in digitaler 

Form verfügbar. Zudem werden alle Streckenorte kurz vorgestellt. Das 

Beschilderungssystem sowie das Wegemanagement mit den ehrenamtlichen 

Wegepaten werden ebenfalls erläutert. Der Wanderer findet auf der Website alle  

Informationen um einen Tagesausflug oder einen Wanderurlaub zu planen. Die 

Einkehr- und Übernachtungsmöglichkeiten am  

Weg sind dort aufgelistet. Da der DonAUwald- 

Wanderweg durch einen sensiblen Naturraum  

führt, hat auch dieses Thema einen Platz auf  

der Website erhalten. Dadurch lernen die  

Wanderer die einzigartige Natur noch mehr  

zu schätzen.  

 

  

mailto:donauwald@donautal-aktiv.de
http://www.donauwald-wanderweg.de/
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Neue Stellangebote im Landkreis Dillingen  

Controller (m/w/d) 
 

Mitarbeiter Logistik (m/w/d) 
 

 www.gruenbeck.de 
 

 

Dipl.-Sozialpädagoge (FH oder BA) 

(m/w/d) bzw. Bachelor für Soziale Arbeit 

(m/w/d) in Teilzeit  

 

Leitung (m/w/d) für eine pädagogische 

Wohngruppe in Vollzeit  

 

 

 
www.lh-dlg.de 

 

Mitarbeiter Serviceberatung in Offingen 

(m/w/d) 

 

 

www.rb-aschberg.de 

 

Hausmeister/in Gas-Wasserinstallateur 

(m/w/d) 
 

Heilerziehungspfleger (m/w/d) 
 

Heilpädagoge/-in (m/w/d) 
 

Koch (m/w/d) 
 

Logopäde/-in (m/w/d) 
 

Psychologe (m/w/d) 
 

Qualifizierter landwirtschaftlicher Mitarbeiter 

(m/w/d) 

 

www.regens-wagner.de 

Mitarbeiter (m/w/d) für das Kundenzentrum 

(geringfügige Beschäftigung) 
www.deutz-fahr.de 

Ausbildungsplätze / Praktikumsplätze / Ferienjobs / Abschlussarbeiten  

 
  

Ausbildung zum Fachinformatiker für 

Systemintegration (m/w/d) 
 

Ausbildung zum IT-Systemelektroniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Office & Sales Manager 

(m/w/d) (Kaufmann im Groß- und 

Außenhandel) 
 

Ausbildung zum Office & Sales Manager 

(m/w/d) – Schwerpunkt Vertrieb 

 

 

 

www.bissinger.de 

 

Ausbildung zum Elektroniker für 

Betriebstechnik (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Technischen 

Produktdesigner (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d) 

 

 

 

www.karriere.bsh-group.de 

 

http://www.gruenbeck.de/
http://www.lh-dlg.de/
http://www.rb-aschberg.de/
http://www.regens-wagner.de/
http://www.deutz-fahr.de/
http://www.bissinger.de/
http://www.karriere.bsh-group.de/
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Praktikanten (m/w/d) in den Bereichen 
- Elektro- und Maschinenbautechnik 

- Fertigungsplanung 

- Qualitätsmanagement Zulieferteile 

- Technische Redaktion 

- Prozessoptimierung 

- Demand Supply Management 

- Supply Chain Materialmanagement 

- Supply Chain Endmontage 

- Einkauf Produktionsmaterial 

- Controlling 

 

 

 

 

 

 

 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Konstruktionsmechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Maschinen- und 

Anlagenführer (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Oberflächenbeschichter 

(m/w/d) 
 

Schülerpraktika (m/w/d) 

 

www.gutmann-group.de 

 
 

Ausbildung zum Elektroniker für 

Betriebstechnik (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Fachlagerist (m/w/d) 
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Fertigungsmechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d) 
 

Praktikant – Technisches Labor (m/w/d) 
 

Praktikum/Abschlussarbeit – Technisches 

Datenmanagement (m/w/d) 
 

Studentisches Praktikum/Abschlussarbeit 

(m/w/d) 

 

www.gruenbeck.de 
 

Ausbildung zum/zur Medizinischen 

Fachangestellten (m/w/d) 

 

Auszubildende (m/w/d) für den Beruf 

„Verwaltungsfachangstellter“ 

Fachrichtung innere Verwaltung und 

Kommunalverwaltung 

 

Bachelor of Arts – Soziale Dienste der 

Jugend-, Sozial- und Familienhilfe 

 

 

 

 

www.landkreis-dillingen.de  

http://www.gutmann-group.de/
http://www.gruenbeck.de/
http://www.landkreis-dillingen.de/
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Ausbildung zum Heilerziehungspfleger 

(m/w/d) bzw. zum 

Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d) 
 

Vorpraktikanten für die Ausbildung zum 

Heilerziehungspfleger (m/w/d) und 

Heilerziehungspflegehilfe (m/w/d) bzw. 

FSJ/BFD 
 

Schülerpraktikum (m/w/d) in der 

Betreuung von Menschen mit Handicap 

 

 

 
www.lh-dlg.de 

 

Ausbildung zum Fachlageristen (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann im Groß- und 

Außenhandel (m/w/d) – Fachrichtung 

Großhandel 
 

Ausbildung zur Fachkraft Lagerlogistik 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Fachinformatiker (m/w/d) 

– Fachrichtung Anwendungstechnik 

 

 

www.mtc.de 

 

 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 
 

 

 

 

www.rb-aschberg.de 

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 

Systemintegration (m/w/d) 
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum IT-Systemelektroniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum IT-Systemkaufmann 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann für 

Büromanagement (m/w/d) 

 

www.reitzner.de 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d) 
 

Praktikanten (m/w/d) in den Bereichen HR, 

IT, Marketing, Konstruktion und Versuch 

 

www.deutz-fahr.de 

 

Ausbildung zum Bachelor of Arts (DHBW) 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum 

Bankkaufmann/Bankkauffrau (m/w/d) 

 

www.spk-dlg-noe.de 

http://www.lh-dlg.de/
https://www.mtc.de/de
http://www.rb-aschberg.de/
http://www.reitzner.de/
http://www.deutz-fahr.de/
http://www.spk-dlg-noe.de/
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Ausbildung zum Elektroniker für 

Betriebstechnik (m/w/d)  
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d)  
 

Ausbildung zum Medientechnologe 

(m/w/d) Fachrichtung Dekortiefdruck  
 

Ausbildung zum Medientechnologe 

Digitaldruck (m/w/d) Fachrichtung 

Digitaldruck  
 

Ausbildung zum Verfahrensmechaniker für 

Kunststoff- und Kautschuktechnik (m/w/d)  
 

Ausbildung zum Industriemechaniker 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d) 

 

 

 

 

www.surteco.com 

 

 

Ausbildung zum Industriekaufmann 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Fachinformatiker,  

Fachrichtung Systemintegration (m/w/d) 
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 

(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Maschinen-  

und Anlagenführer (m/w/d) 

Schwerpunkt Metall- und Kunststofftechnik 
 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
 

Schnupperpraktikum im Bereich 

Mechatronik (m/w/d) 

 

www.verotec.de 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 

 

www.vr-dm.de 

Für Fragen und 
Anregungen stehen wir 
gerne zur Verfügung: 

 

Landratsamt  

Dillingen a.d.Donau 

Wirtschaftsförderung 

Große Allee 24 

89407 Dillingen 

a.d.Donau 

Tel.: 09071/51-248 

Fax: 09071/5133-248 

E-Mail: 

Christian.Weber@ 

landratsamt.dillingen.

de 
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