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Liebe Mitbürgerinnen und Mitbürger, 

sehr geehrte Damen und Herren, 

im Monat März ist der meteorologische Frühlingsanfang. Die Tage werden wieder länger und die Natur erwacht aus der 

Winterpause. Passend dazu finden Sie in der heutigen Ausgabe die besten Wanderrouten auf dem DonAUwald-

Wanderweg. Gemeinsam mit den Landkreisen Günzburg und Neu-Ulm wird ein landkreisübergreifendes Tourismuskonzept 

erstellt, um die Weiterentwicklung unserer Region in Tourismus und Naherholung voranzubringen.  

Highlights in den vergangenen Wochen waren die 20. Fit for Job und der Hochschultag, welche beide eine wichtige 

Informationsplattform für die Berufsfindung der Schülerinnen und Schüler sind. Besonders gefreut hat mich, dass ich im 

Auftrag des Bayerischen Innenministers, Joachim Herrmann, langjährige Mitglieder des technischen Hilfswerks (THW) mit 

dem Ehrenzeichen am Bande auszeichnen konnte. 

Nähere Informationen zu diesen sowie zu zahlreichen weiteren Themen erhalten Sie in der vorliegenden Ausgabe. Ich 

wünsche Ihnen viel Freude beim Lesen des Landkreisnewsletters sowie erholsame und gesegnete Osterfeiertage. Den 

Schülerinnen und Schülern wünsche ich einen guten Start in die Ferien! 

Mit herzlichen Grüßen 

Ihr 

 

Markus Müller 

Landrat 
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Ehrung langjähriger Mitglieder des 

Technischen Hilfswerks (THW) 

Im Auftrag des Bayerischen Innenministers Joachim Herrmann hat 

Landrat Markus Müller langjährige Mitglieder des Technischen 

Hilfswerks mit dem Ehrenzeichen am Bande ausgezeichnet. 

Der THW Ortsverband Dillingen leistet eine große und wichtige Arbeit 

im Landkreis Dillingen a.d.Donau und ist Partner des Landratsamtes 

beim Katastrophenschutz. Das THW leistet in Einsätzen technische 

Hilfe. Das bedeutet, dass Fachkräfte mit technischem Know-how in 

verschiedenen Situationen, beispielsweise Naturkatastrophen, 

Unfällen oder Notfällen Hilfe leisten. 

Die Auszeichnung für die 25-jährige Dienstzeit erhielten Manuel 

Baumann (Bergheim), Andreas Paul (Holzheim), Thomas Starz 

(Blindheim) und André Hattler (Blindheim). Johann Keiß (Finningen) 

wurde für seine 40-jährige Dienstzeit ausgezeichnet. Mit der 

Auszeichnung für die 50-jährige Dienstzeit wurden Josef Demharter 

(Dillingen) und Ferdinand Knaus (Dillingen) ausgezeichnet. 

 

Der Rufbus …kommt wie 

gerufen! 

Auf verschiedenen Linien im Landkreis bieten 

die Rufbusse sowohl Schülerinnen und Schü-

lern als auch anderen Fahrgästen zusätzliche, 

flexible und bedarfsorientierte Möglichkeiten, 

um beispielsweise zum Arzt oder zum Einkau-

fen zu kommen.  

Die Rufbusse haben einen eigenen Fahrplan 

und müssen in aller Regel 60 Minuten vor der 

geplanten Abfahrt angemeldet werden.  

Die Anmeldung erfolgt über die Firma Schwa-

benbus GmbH in Dillingen über die Servicenum-

mer 09071 77030-30.  

Der Fahrpreis orientiert sich an den Tarifen des 

öffentlichen Nahverkehrs, auch Zeitkarten für 

den jeweiligen Streckenabschnitt werden aner-

kannt.  

Alle Fahrpläne 

können unter 

www.rba-bus.de 

abgerufen wer-

den. Weitere In-

formationen er-

teilt die Schwa-

benbus GmbH 

unter der Tele-

fonnummer 

09071 77030-30. 

Wettbewerb „Zeitgemäßes Bauen im Landkreis Dillingen a.d.Donau“ 

Der Landkreis Dillingen lobt im Jahr 2024 zum zweiten Mal den Wettbewerb „Zeitgemäßes Bauen im 

Landkreis Dillingen a.d.Donau“ aus. Damit wird moderne, zeitgemäße und innovative Architektur in den 

Mittelpunkt gestellt.  

Die Ausschreibung richtet sich an öffentliche und private Bauherren sowie Architekten, denen es in 

gestalterischer und ökonomischer Hinsicht gelungen ist, zeitgemäße und innovative Bauten oder Anlagen 

im Landkreis Dillingen a.d.Donau zu realisieren.  

Dabei sollen insbesondere auch Aspekte der Nachhaltigkeit Berücksichtigung finden. Zudem soll bei den 

gemeldeten Objekten eine kosten- und flächensparende Planung und Bauweise sowie Energie- und 

Ressourcenschonung beispielgebenden Charakter haben.  

Für eine Teilnahme müssen die Bewerbungsunterlagen bis 15. April 2024 beim Landratsamt Dillingen 

a.d.Donau vorliegen. 

Weitere Informationen zum Wettbewerb und zur Teilnahme erhalten Sie hier. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

© Landratsamt Dillingen 

http://www.rba-bus.de/
https://www.landkreis-dillingen.de/wettbewerb-zeitgemaesses-bauen-2024
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Landrat Markus Müller lässt die 
Tradition des „Sternsinger-
Empfanges“ im Landratsamt nach 
Jahrzehnten wieder aufleben 

Zu Beginn des Jahres hat Landrat Markus Müller im 

Landratsamt eine Tradition wieder aufleben lassen 

und nach Abstimmung mit Pfarrgemeinderätin Pia 

Reile und Stefan Schneid (Regens-Wagner) rund 

30 Jugendliche im Großen Sitzungssaal empfan-

gen, die im Gebiet der Pfarreiengemeinschaft der 

Großen Kreisstadt Dillingen als Sternsinger unter-

wegs waren. „So viele Könige waren in der über 50-

jährigen Geschichte des Landkreises noch nie im 

Landratsamt“ begrüßte der Landrat den „hohen Be-

such“. Er dankte den Jugendlichen stellvertretend 

für die über 500 Sternsinger, Organisatoren und 

Helfer im Landkreis Dillingen. 

20. Berufsinformationsmesse „Fit for Job“ 

Die “Fit for Job“ fand bereits zum 

20. Mal in Folge in Höchstädt statt. 

Mit einer Rekordbeteiligung von 

rund 100 Ausstellern und mehre-

ren Tausend Besucherinnen und 

Besuchern war die Messe in der 

Nordschwabenhalle, der Berufs-

schule und der Messehalle „Das 

Handwerk“ ein voller Erfolg.  

Die Aussteller haben eindrucksvoll aufgezeigt, welche vielfältigen und 

zukunftsorientierten Berufs- und Karrierechancen es wohnortnah für junge 

Menschen in unserem Landkreis gibt. Insgesamt wurden 177 Ausbildungs-

berufe und 56 duale Studiengänge präsentiert. Auch das Vortragsprogramm 

ist ein wichtiger Baustein der Messe. 

13. Hochschultag 

Bereits zum 13. Mal fand der Hochschultag in den 

Räumlichkeiten des Johann-Michael-Sailer-Gym-

nasiums in Dillingen statt. Die Plattform dient 

insbesondere der fundierten Berufs- und Studien-

orientierung der Gymnasien. 14 Hochschulen, 

Universitäten und Institutionen aus der Region 

haben die vielfältigen Berufs- und Karriere-

chancen in unserer Region mit Vorträgen und 

Infoständen dargestellt. Mehrere hundert Schüler-

innen und Schüler der Gymnasien, der Real- und 

Mittelschulen sowie der Fachober- und Berufs-

oberschulen haben das breite Informations-

angebot teilweise gemeinsam mit ihren Eltern an-

genommen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Termine 

  

28.03.2024 Energieberatung des Landkreises 

Informationen sowie Terminvereinbarung unter der 
Telefonnummer 09071 51-387. 

  
10.04.2024 Vortrag „Vorsorgevollmacht und 

Patientenverfügung“ 
Festsaal Schloss (Wertingen), 19:00 Uhr 
Keine Anmeldung erforderlich 

  
11.04.2024 Energieberatung des Landkreises 

Informationen sowie Terminvereinbarung unter der 
Telefonnummer 09071 51-387. 

  
17.04.2024 Vortrag „Vorsorgevollmacht und 

Patientenverfügung“ 
Aula Mittelschule (Lauingen), 19:00 Uhr 
Die Anmeldung erfolgt über die örtliche VHS. 

  
22.04.2024 Vortrag „Vorsorgevollmacht und 

Patientenverfügung“ 
Pfarrheim (Bissingen), 19:00 Uhr 
Die Anmeldung erfolgt über die örtliche VHS. 

  
24.04.2024 Vortrag „Vorsorgevollmacht und 

Patientenverfügung“ 
Aula Berufsschule (Höchstädt), 19:00 Uhr 
Die Anmeldung erfolgt über die örtliche VHS. 

  
25.04.2024 Energieberatung des Landkreises 

Informationen sowie Terminvereinbarung unter der 
Telefonnummer 09071 51-387. 

  
23.05.2024 Energieberatung des Landkreises 

Informationen sowie Terminvereinbarung unter der 
Telefonnummer 09071 51-387. 

 

 

Begleitet wurden die Sternsinger unter anderem von Domkapitular 
Monsignore Harald Heinrich, Stadtkaplan Manuel Reichart, Pfarrge-
meinderätin Pia Reile, Stefan Schneid (Regens-Wagner) und Prakti-
kant Dominik Stefulic. 

 

© Landratsamt Dillingen 

© Landratsamt Dillingen 

Landrat Markus Müller und die Schulleiterin des Johann-Michael-
Sailer-Gymnasiums, OStD’in Beate Merkel (Bildmitte), eröffneten 
gemeinsam mit starken Partnern den bereits 13. Hochschultag im 
Landkreis Dillingen a.d.Donau 
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16 neue Kulturdolmetscher für den Landkreis Dillingen  

Eine Brücke bauen 

zwischen Men-

schen mit unter-

schiedlichen kultu-

rellen Prägungen – 

wer könnte das bes-

ser als Menschen 

mit Migrationserfah-

rung.  

Hier setzt der Qualifizierungskurs „Kulturdolmetscher plus – sharing empower-

ment®" an, der nun bereits zum dritten Mal in Zusammenarbeit der KEB Dillingen 

a.d.Donau und der hauptamtlichen Integrationslotsin des Landratsamtes erfolg-

reich durchgeführt wurde. 

Eine aus Pappe gestaltete Brücke symbolisierte das gemeinsame Anliegen - eine 

Brücke zu bauen zwischen den verschiedenen Kulturen. Dazu hatten die Teilneh-

mer an fünf Samstagen sozialwissenschaftliche Lerninhalte zur Interkulturalität, 

zu Werten und Normen, zum Ehrenamt und zum Leben in Deutschland durchge-

arbeitet. In einer wertschätzenden Atmosphäre, getragen von viel Interesse und 

Humor sind die Teilnehmer aus verschiedensten Kulturen zu einer großartigen 

Gemeinschaft zusammengewachsen. Zum ersten Mal wurden in diesem Jahr 

auch „deutsche“ Kulturdolmetscher ausgebildet; das sind Deutsche ohne 

Migrationshintergrund aber mit Erfahrung im Umgang mit fremden Kulturen.  

Organisatoren, Trainer und die frischgebackenen Kulturdolmetscher wollen einen 

neuen Kurs ins Auge fassen. Interessente können sich unter 

dieter.kogge@elkb.de informieren und für einen weiteren Kurs im Jahr 2024 vor-

merken lassen. 

Interessierte Institutionen und Geflüchtete, welche Bedarf an interkultureller Ver-

mittlung haben, können sich vormittags an die Einsatzvermittlung im Landratsamt 

wenden: Frau Mock, Team Asyl und Integration, Telefon 09071 51-4791 oder 

Julia.Mock@landratsamt.dillingen.de. Dieses Projekt wird aus Mitteln des Baye-

rischen Staatsministeriums des Innern, für Sport und Integration gefördert. 

Erweitertes Impfangebot 

durch das Gesundheits-

amt Dillingen a.d.Donau 

Das Gesundheitsamt in Dillingen er-

weitert das Impfangebot für Menschen 

aus dem Landkreis Dillingen, die bisher 

keinen Haus- oder Kinderarzt haben 

oder finden konnten.  

Seit Juli 2023 besteht bereits ein Impf-

angebot mit dem Kombinationsimpfstoff 

gegen Mumps, Masern, Röteln (MMR) 

für alle Kinder, Jugendliche und Er-

wachsene, die zur Aufnahme oder Tä-

tigkeit in einer Gemeinschaftseinrich-

tung (Kita oder Schule) eine verpflich-

tende Masern-Impfung benötigen.  

Damit Impflücken möglichst rasch ge-

schlossen werden können, wird im Ge-

sundheitsamt nun auch der 4-fach Impf-

stoff gegen Tetanus (Wundstarr-

krampf), Diphterie (Rachenbräune oder 

echter Krupp), Pertussis (Keuchhusten) 

und Polio (Kinderlähmung) kostenlos 

geimpft. Es können jetzt sowohl Grund-

immunisierungen (3 Teilimpfungen im 

zeitlich aufeinander abgestimmten Ab-

stand) als auch einmalige Auffrisch-

impfungen für Menschen ab dem 5. 

Lebensjahr durchgeführt werden.  

Es handelt sich um ein nachrangiges 

Angebot. Die primäre Versorgung er-

folgt durch die niedergelassenen Ärzte. 

Weitere Informationen erhalten Sie hier. 

 

 

Erstes gemeinsames Tourismusforum der Landkreise Dillingen, Günzburg und Neu-Ulm  

Die drei Landkreise Dillingen, Günzburg und Neu-Ulm machen sich touristisch "Fit für die 

Zukunft". Das erste gemeinsame Tourismusforum war ein voller Erfolg! Über 100 Interes-

sierte aus Gastronomie, Hotellerie, Freizeitwirtschaft und dem Tourismusbereich folgten der 

Einladung nach Neu-Ulm und durften sich auf einen spannenden Nachmittag freuen. Zu 

Beginn wurde ein Blick auf die bisherige Zusammenarbeit zurückgeworfen, um anschlie-

ßend die Planungen im Potenzialthema Rad anzukündigen.  

Der Talk mit regionalen Leistungsträgern verdeutlichte den Pioniergeist in den drei Land-

kreisen. Moderatorin Judith Zacher leitete gekonnt durch die Gesprächsrunde, bei der das 

Publikum aktiv mitwirkte. Das abschließende "Get together" mit interaktiven Infoinseln zum 

Thema "Barrierefreiheit" und einem „Nachhaltigkeits-Check Bayerisch Schwaben", bot den 

Teilnehmern die Möglichkeit zum intensiven Netzwerken. Das Fazit: Qualität, Vision, Netz-

werk, Innovationsgeist und Kreativität sind Schlüsselfaktoren für unternehmerischen Erfolg. 

Mehr Infos zur Zusammenarbeit finden Sie hier.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

© Cornelia Kügel-Merkel 

© Donautal-Aktiv e.V. 

mailto:dieter.kogge@elkb.de
mailto:Julia.Mock@landratsamt.dillingen.de
http://www.landkreis-dillingen.de/impfangebot
http://www.familien-und-kinderregion.de/aktuelle-projekte
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Fünfte Wandersaison auf dem DonAUwald-Wanderweg gestartet 

Pünktlich zum meteorlogischen Frühlingsanfang hat die neue Wandersaison auf dem 

DonAUwald-Wanderweg zwischen Günzburg und Schwenningen begonnen. Seit An-

fang März können Naturfreunde und Wanderbegeisterte wieder die einzigartige Au-

waldlandschaft erkunden und sich auf ein nachhaltiges Wandervergnügen freuen.  

Wildnis, Stille und Kraftquelle in einem! Wandern auf dem DonAUwald-Wanderweg 

heißt Wandern im Einklang mit der Natur und sich selbst. Der einzige Premiumwan-

derweg in Bayerisch-Schwaben startete nach vier Monaten Winterpause in seine 

fünfte, und somit auch erste kleine, Jubiläumssaison. Während der Winterpause von 

November bis Ende Februar wird der sensiblen Natur entlang der Donau und im Au-

wald eine Ruhepause gegönnt. Nach dem zweiten Platz bei der Wahl zu Deutschlands 

Schönstem Wanderweg 2020 hat der DonAUwald-Wanderweg beim Leservoting des 

Trekking-Magazins erneut mit Platz zwei überzeugt. Zur Auswahl standen alle Wan-

derwege, die im vergangenen Jahr im Magazin vorgestellt wurden. Derzeit laufen die 

Planungen für eine besondere Wanderveranstaltung im Herbst dieses Jahres. Lassen 

Sie sich überraschen! Mehr Infos finden Sie unter www.donauwald-wanderweg.de.  

Das Literaturfestival Nordschwaben war ein voller Erfolg!  

Die eindrucksvolle Auftaktveranstaltung in Rain mit Fernsehmoderatorin Tamina 

Kallert eröffnete die Reihe. Anschließend folgten zehn fesselnde Lesungen 

renommierter Autorinnen und Autoren an wunderschönen Veranstaltungsorten in den 

Landkreisen Dillingen und Donau-Ries. Im Kaisersaal Buttenwiesen zog die 

feministische Schriftstellerin Shila Behjat das Publikum in ihren Bann. Auf Schloss 

Höchstädt sinnierte der angesehene Philosoph Wilhelm Schmid, während Bestseller-

Autor Tom Hillenbrand im Sparkassensaal Dillingen die Zuschauerschar begeisterte.  

Die regionalen Veranstalter zeigen sich zusammen mit der Schwabenakademie Irsee, 

unter deren Federführung das Festival stattfand, sehr zufrieden. Auf die Fortführung 

in 2025 darf man gespannt sein. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Neue Stellenangebote im Landkreis Dillingen a.d.Donau 
Eine ausführliche Übersicht der Stellenangebote finden Sie hier. 

 

 

Assistenz für Praxistraining (m/w/d) 
 

Teamleiter Produktschulung Traktoren (m/w/d) 
 

Regional Verkaufsleiter im Außendienst 
(m/w/d) 
 

Werkstudent/Praktikant im Bereich HR-
Marketing (m/w/d) 
 

 

 
Anlagenbediener Abteilung Eloxal III (m/w/d) 
 

Anlagenbediener Abteilung Verpackung 
(m/w/d) 
 

 

 

Produktionshelfer Aus- und Abmontage 
(m/w/d) 
 

Programmierer Abteilung Instandhaltung 
(m/w/d) 
 

 

 
Anlagenelektroniker Serie (m/w/d) 
 

Anlagenmechaniker Systeme (m/w/d) 
 

Entwicklungsingenieur Embedded Systems 
(m/w/d) 
 
Kundenberater Vertriebsinnendienst (m/w/d) 
 

© Heiko Grandel 

© Kultur und Wir e.V. 

http://www.donauwald-wanderweg.de/
https://www.landkreis-dillingen.de/Stellenangebote-im-Landkreis
https://www.sdfgroup.com/en/
https://www.gutmann.de/de/gutmann-gruppe/karriere/stellenangebote.html
https://www.gutmann.de/de/gutmann-gruppe/karriere/stellenangebote.html
https://karriere.gruenbeck.de/
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Qualitätsingenieur Lieferantenmanagement 
(m/w/d) 
 

Sachbearbeiter Logistik Warenausgang 
(m/w/d) 
 

Technischer Sachbearbeiter im Kundenservice 
(m/w/d) 
 

 

 

Head of Design (m/w/d) 
 

Commercial Manager (m/w/d) 
 

Projekt Manager Fassadenbau (m/w/d) 
 

Servicetechniker (m/w/d) 
 

Steuerfachangestellter (m/w/d) 
 

 

 

Haustechniker (m/w/d) 
 

Küchenhilfe (m/w/d) 
 

Leitung Zentralröntgen (m/w/d)  
 

Medizinischer Fachangestellter (m/w/d) 
 

Medizinisch-technische Assistenz Radiologie 
(m/w/d) 
 

Pflegefachkraft (m/w/d) 
 

Pflegepädagoge (m/w/d) oder Lehrer (m/w/d) 
für Pflegeberufe  
 

Reinigungskraft (m/w/d) 
 

Schulleitung (m/w/d) BFS 
 

Stellvertretende Stationsleitung (m/w/d) 
 

 

 

Amtlicher Tierarzt (m/w/d) 
 

Diplom-Verwaltungswirt oder 
Verwaltungsfachwirt (m/w/d) als 
Sachbearbeiter Wirtschaftliche Jugendhilfe 
 

Leiter der Kreisfahrbücherei (m/w/d) 
 

Leiter der Kreiskasse (m/w/d) für den 
Fachbereich Finanzen und Beteiligungs-
controlling 
 

Mitarbeiter zur Ausgabe der Bücher im 
Bücherbus (m/w/d) 
 

Reinigungskraft (m/w/d) in Teilzeit  
 

Sachbearbeiter Beistandschaften (m/w/d) 
 

 

 
 

Sachbearbeiter Naturschutz (m/w/d) 
 

Sachbearbeiter 
(Verwaltungsfachwirt/Sozialpädagoge) (m/w/d) 
für das Team 222 Betreuungsstelle 
 

Sozialpädagoge oder Erzieher (m/w/d) für das 
Schülerheim Höchstädt 
 

 

 
Bilanzbuchhalter in Teilzeit (m/w/d) 
 

Data Driven Marketing Manager (m/w/d) 
 

HR Specialist Recruitung und 
Personalmarketing (m/w/d) 
 

Initiativ – nicht die richtige Stelle dabei – 
bewerben sie sich hier  
 

Kampagnenmanager Marketing (m/w/d) im 
Bereich B2C 
 

Leitung Creation und Content Production 
(m/w/d) 
 

Leitung Onsite Management (m/w/d) 
 

Mitarbeiter in der Konfektionierung (m/w/d) 
 

Mitarbeiter in der Näherei (m/w/d) 
 

Mitarbeiter Inside Sales (m/w/d) 
 

Mitarbeiter Kommissionierung und Packerei 
auf geringfügiger Basis (m/w/d) 
 

Mitarbeiter Strickerei auf geringfügiger Basis 
(m/w/d) 
 

MS Dynamics AX/365 Application Manager 
Finance/Controlling (m/w/d) 
 

MS Dynamics AX/365 Developer (m/w/d) 
 

MS Dynamics AX/365 Solutions Architect 
(m/w/d) 
 

Online-Shopmanager (m/w/d) 
 

Sachbearbeiter Facility Management (m/w/d) 
 

Sachbearbeiter Zoll- und Importabwicklung 
(m/w/d) 
 

Systemadministrator (m/w/d) im Bereich 
Netzwerktechnik  
 

Verkäufer Außendienst (m/w/d) für das Gebiet 
Chiemgau  
 

Vorarbeiter im Nachschub (m/w/d)  
 

https://karriere.gruenbeck.de/
https://josef-gartner.permasteelisagroup.com/
http://www.khdw.de
https://www.mein-check-in.de/landkreis-dillingen
https://www.mein-check-in.de/landkreis-dillingen
https://www.lusini-corporate.com/de
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Teamleitung Garten- und 
Landschaftspflegeabteilung (m/w/d) 
 

Vorarbeiter Montage (m/w/d) 
 

 

 

Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
 

Fachkraft für Lagerlogistik innerbetrieblicher 
Transport (m/w/d) 
 

SAP Berater Controlling (m/w/d) 
 

SAP Berater Sales and Distribution (m/w/d) 
 

SAP Projektleiter (m/w/d)  
 

 

Ausbildungs- & Praktikumsplätze sowie duale Studiengänge 
Eine ausführliche Übersicht der Stellenangebote finden Sie hier. 

 

 

Duales Studium Bachelor of Engineering 
Elektrotechnik (m/w/d) 
 

Duales Studium Bachelor of Engineering 
Maschinenbau (m/w/d) 
 

Duales Studium Bachelor of Engineering 
Systems Engineering (m/w/d) 
 

Dulaes Studium Bachelor of Science 
Informatik – Informationstechnik (m/w/d) 
 

Schülerpraktikum technische Lehrwerkstatt 
(m/w/d)  
 

 

 

Ausbildung zum Elektroniker für 
Betriebstechnik (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w/d) 
 

Praktikum für Studieninteressierte (m/w/d) 
∙ kaufmännischer Bereich (m/w/d) 
∙ technischer Bereich (m/w/d) 

 

Praktikant/Abschlussarbeit (m/w/d) in den 
Bereichen  

∙ Logistik, Marketing, Arbeitsvorbereitung, 
Digitalisierung, Lean-Management, Konstruktion 
und Human Ressources (m/w/d) 

 

Schnupperpraktikanten (m/w/d) für die Berufe  
∙ Industriemechaniker (m/w/d) 
∙ Industriekaufmann (m/w/d)  
∙ Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d) 

 

 

 

Ausbildung zum Fahrzeuglackierer (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Industrieelektriker – 
Fachrichtung Betriebstechnik (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Konstruktionsmechaniker 
(m/w/d) 
 

Ausbildung zum Maschinen- und 
Anlagenführer (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Oberflächenbeschichter 
(m/w/d) 
 

Schülerpraktika (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w/d) 
 

Ausbildung zur Fachkraft für Metalltechnik – 
Fachrichtung Montagetechnik (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum technischen Systemplaner – 
Fachrichtung Versorgungs- und 
Ausrüstungstechnik (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
 

 

 
Ausbildung zum Fachinformatiker – 
Fachrichtung Anwendungsentwicklung (m/w/d) 
 

Ausbildung zum technischen Systemplaner 
(m/w/d) 
 

https://www.landkreis-dillingen.de/Stellenangebote-im-Landkreis
https://www.rokogmbh.de/
https://www.surteco.com/
https://www.bsh-group.com/de/karriere/ueberblick/
https://www.sdfgroup.com/en/
https://www.haselmeier-lackiererei.de/Standoblue.html
https://www.gutmann.de/de/gutmann-gruppe/karriere/stellenangebote.html
https://karriere.gruenbeck.de/?bereich=ausbildung_praktikum
http://www.stark-ing.de
https://www.innolation.de/
https://josef-gartner.permasteelisagroup.com/
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Bachelorand/Masterand (m/w/d) in den 
Bereichen: 

∙ Health, Safety & Environment (m/w/d) 
∙ Vertrieb (m/w/d) 
∙ Organisationsentwicklung (m/w/d) 
∙ Quality (m/w/d)  
∙ Quality, Health, Safety & Environment (m/w/d) 
∙ Tender (m/w/d)  
∙ zur Erstellung einer Anwendungsrichtlinie für 

Verbindungsmittel (m/w/d) 
 

Praktikant im Bereich Controlling (m/w/d) 
 

Praktikant im Bereich Marketing und 
Communication (m/w/d)  
 

 

 

Ausbildung zum medizinischen 
Fachangestellten (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d) 
 

Teilzeit-Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Heilerziehungspfleger (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Heilerziehungspflegehelfer 
(m/w/d) 
 

Vorpraktikanten für die Ausbildung in der 
Heilerziehungspflege, in der 
Heilerziehungspflegehilfe bzw. als FSJ/BFD 
(m/w/d) 
 

Schülerpraktikum in der Betreuung von 
Menschen mit Handicap (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zur Fachkraft für 
Lagerlogistik/Fachlagerist 2024 (m/w/d) 
 

Duales Studium – BWL Digital Commerce 
Management 2024 (m/w/d) 
 

Duales Studium – BWL Handel 2024 (m/w/d) 
 

Duales Studium – Wirtschaftsinformatik 
(m/w/d) 
 

Praktikanten (m/w/d) 2023/2024 zur 
Berufserkundung am Standort in Wertingen  
 

 

 

Ausbildung zum Kaufmann im Groß- und 
Außenhandelsmanagement – Fachrichtung 
Großhandel (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 
Systemintegration (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann für 
Büromanagement (m/w/d) 
 

Praktikant (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Fachinformatiker für 
Systemintegration (m/w/d) 
 

Ausbildung zum IT-Systemelektroniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann für 
Büromanagement (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann für IT-
Systemmanagement (m/w/d) 
 

Praktika (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Kaufmann für Versicherungen 
und Finanzen im Vertrieb (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann für Versicherungen 
(m/w/d) 
 

Ausbildung zur Servicekraft für 
Dialogmarketing (m/w/d) 
 

Duales Studium Bachelor of Arts (DHBW) 
(m/w/d) 
 

Praktikum (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Elektroniker für 
Betriebstechnik (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kunststoff- und 
Kautschuktechnologe (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Medientechnologe Druck – 
Fachrichtung Dekortiefdruck (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Medientechnologe Druck – 
Fachrichtung Digitaldruck (m/w/d) 
 

Dualer Student Wirtschaftsingenieurwesen 
(m/w/d) 
 

Schülerpraktikum (m/w/d) 
 

https://josef-gartner.permasteelisagroup.com/
https://www.kfh.de/
http://www.khdw.de/
https://www.lh-dlg.de/
https://www.mtc.de/de
https://www.regens-wagner.de/
https://reitzner.de/
https://www.signal-iduna-agentur.de/thomas.baumann
https://www.spk-dlg-noe.de/de/home.html
https://www.surteco.com/
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Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Kaufmann für 
Büromanagement (m/w/d) 
 

Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d) 
 

Ausbildung zur Fachkraft für Lagerlogistik 
(m/w/d) 
 

Ferienarbeiter Produktion (m/w/d) 
 

Praktikum (m/w/d) 
 

 

 

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d) 
 

Ausbildung zur Servicekraft für 
Dialogmarketing (m/w/d) 
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 An- und Abmeldung zum Newsletter: 

newsletter@landratsamt.dillingen.de     

Wie zufrieden sind Sie mit dem heutigen Newsletter? 

Haben Sie Fragen oder Anregungen? Möchten Sie ein 

konstruktives Feedback mit uns teilen? Dann schreiben 

Sie uns gerne an newsletter@landratsamt.dillingen.de, 

denn Ihre Meinung ist uns wichtig! 

Beiträge  

Landratsamt Dillingen a.d.Donau, Donautal-Aktiv e.V. 

https://www.verotec.de/
https://www.vr-dm.de/home.html
http://www.landkreis-dillingen.de/
mailto:newsletter@landratsamt.dillingen.de
mailto:newsletter@landratsamt.dillingen.de

