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Liebe Mitburgerinnen und Mitbirger,
sehr geehrte Damen und Herren,

ein neues Jahr erwartet uns, wie ein Kapitel in einem Buch, das darauf wartet, geschrieben zu werden. In unserem Landkreis stehen
in diesem Jahr einige Ereignisse und Projekte an, wie die Landratswahl, bei der ich nicht mehr kandidieren werde. Zudem wird in
diesem Jahr der Européische St.-Ulrichs-Preis verliehen und nicht zu vergessen, in diesem Jahr blickt unser Landkreis durch die
Gebietsreform im Jahre 1972 auf sein 50-jahriges Bestehen zuriick. Seien Sie gespannt, welche ereignisreichen Momente den Land-
kreis Dillingen im Jahr 2022 pragen werden.

In dieser Ausgabe informieren wir Sie Uber das ZAM-Jugendprojekt, welches der Regionalentwicklungsverein Donautal Aktiv zusam-
men mit dem Kreisjugendring umsetzt. Zudem erfahren Sie mehr tiber die Antragsstellung der Vereinspauschale, welche der Freistaat
Bayern insbesondere den Sport- und Schiitzenvereinen zur Unterstiitzung der Jugendarbeit gewéhrt. Auch der Landkreis wendet
zusétzlich aus Mitteln der Sportférderung Gelder fiir diesen Zweck auf.

Besonders freut es mich, dass Mitglieder des Integrationsbeirates von Staatsminister Joachim Herrmann als ,Sprecherinnen und
Sprecher gegen Diskriminierung* ausgezeichnet wurden. Nahere Informationen zu diesen sowie zu zahlreichen weiteren Themen
erhalten Sie in der vorliegenden Ausgabe unseres Landkreisnewsletters.

Mit herzlichen GriiRen
lhr

Leo Schrell
Landrat
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ZAM-Jugendbefragung

Ein erstes hochgestecktes Zwischenziel hat das ZAM-Jugendprojekt (Zusammen-AKTIV-Mitgestalten) des
Regionalentwicklungsvereins Donautal-Aktiv e.V. in den ersten Wochen des neuen Jahres erreicht. In
Kooperation mit dem Kreisjugendring Dillingen, welcher das Projekt im Rahmen des von der européischen
Union geférderten LEADER-Projektes ,ZAM* operativ umsetzt, konnten im Rahmen einer groRangelegten
Jugendbefragung tber 1.000 junge Menschen im Alter von 14 bis 25 Jahren befragt werden. Dabei ging es
um Themen wie die Mobilitat, die Wohn- und Ausbildungssituation sowie um Zukunftsfragen. Aullerdem
wurde ein detailliertes Meinungsbild zum Leben in ihrer jeweiligen Heimatgemeinde erfragt. Fir die Umfrage
hat sich ein Team aus jungen Menschen des Kreisjugendrings mit dem ,ZAMBus" auf den Weg zu Jugend-
treffs, Jugendinitiativen, Vereinen und beliebten Treffpunkten gemacht, um die Jugendlichen direkt zu be-

fragen.

,ZAMBus" des Kreisjugendrings Dillingen

Ziel der Aktion ist es, die BedUrfnisse der nachfolgenden Generation genau kennen zu lernen und die Erkenntnisse mdglichst friihzeitig in die
Entwicklung der Region einbinden zu kénnen. Trotz der pandemischen Situation und den Kontaktbeschrankungen konnte genug Datenmaterial

gesammelt werden, welches in den kommenden Wochen ausgewertet wird.

Die Ergebnisse werden sukzessive vom Kreisjugendring und Donautal Aktiv verdffentlicht.
Fur den 21. Juni ist eine Abschlussveranstaltung mit der Prasentation der Ergebnisse auf
Landkreisebene vorgesehen. Im Anschluss daran werden mit den beteiligten Kommunen die

o8 g . . . L : ) :
N > differenzierten Einzelauswertungen diskutiert. Weitere Informationen zum Projekt erhalten
@Kl‘eis]tldéﬁﬁﬁ?r@l!ﬁgen \ d P SI e h| er.

woprecherinnen und Sprecher gegen Diskriminierung“ - Auszeichnung durch
Staatsminister Joachim Hermann

Am 27.11.2021 wurde die 1. Vorsitzende des Integrationsbeirates Dillingen a.d.Donau,
Khadija Alkhatib, sowie Kanaan Alabed und die Geschaftsfiinrerin Julia Pollithy von Staats-
minister Joachim Herrmann als ,Sprecherinnen und Sprecher gegen Diskriminierung® aus-
gezeichnet. Die Anerkennungsfeier war urspriinglich als Prasenzveranstaltung geplant,
konnte jedoch coronabedingt nur online stattfinden. Das Pilotprojekt und die drei Schulungs-
Module ,Aussprechen®, ,Ansprechen®, ,Mitsprechen® filhrte der Dachverband aller Integra-
tionsbeirate in Bayern (AGABY) durch. Die ehrenamtliche Schulung dauerte ein Jahr und
umfasste insgesamt 12 Schulungstermine.

Bayerns Innen- und Integrationsminister Joachim
Hermann wirdigte das ehrenamtliche Engagement
der Teilnehmenden, die sich in den Kommunen flr
Menschen mit Migrationshintergrund und ein
gleichberechtigtes  und  diskriminierungsfreies
Miteinander einsetzen. Ebenso lobte Herrmann in
seiner Rede, dass die ausgebildeten Sprecherinnen

< und Sprecher mit ihrem Engagement einen
Von links nach rechts: die 1. Vorsitzende des L . .
Integrationsbeirates Khadija Alkhatib, die wichtigen Beitrag Zum gesellschaftllchen
Geschéftsfiihrerin Julia Pollithy und Kanaan Alabed Zusammenhalt |ei5ten

Mit der Teilnahme an der Schulung wurden die Sprecherinnen und Sprecher darauf
vorbereitet, kommunale Antidiskriminierungsstrukturen mitzugestalten und Projekte vor Ort
anzustoRen. Weitere Informationen zum Integrationsbeirat im Landkreis Dillingen
a.d.Donau erhalten Sie hier.

| Vereinspauschale

Antragsstellung bis 1. Marz 2022

Um ein weiteres Jahr bis zum Ablauf des
31. Dezember 2022 wurde die Richtlinie
uber die Gewahrung von Zuwendungen
des Freistaats Bayern zur Forderung des
auBerschulischen Sports verlangert. Uber
dieses Programm gewéhrt der Freistaat
Bayern insbesondere den Sport- und
Schiitzenvereinen seit vielen Jahren zur
Unterstlitzung der Jugendarbeit die soge-
nannte Vereinspauschale.

Neben der vom Freistaat Bayern ge-
wahrten Vereinspauschale wendet der
Landkreis zusatzlich aus Mitteln der
Sportférderung jahrlich rund 32.000 € fir
denselben Zweck auf.

Der Antrag zur Vereinspauschale mit allen
Angaben und Anlagen muss bis spéa-
testens Dienstag, den 1. Mérz 2022 beim
Landratsamt Dillingen eingegangen sein.
Zum Antragsformular gelangen Sie hier.

Auskinfte zu den  Fordervoraus-
setzungen und zum Antragsverfahren
sind beim Landratsamt Dillingen, Frau
Berthold, (Telefonnummer 09071 51-236,
stephanie.berthold@landratsamt.dillingen
.de) erhaltlich.
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https://www.zam-aktiv.de/
https://www.landkreis-dillingen.de/Formulare.n32.html
mailto:stephanie.berthold@landratsamt.dillingen.de?subject=Vereinspauschale
mailto:stephanie.berthold@landratsamt.dillingen.de?subject=Vereinspauschale
https://www.landkreis-dillingen.de/integrationsbeirat

Digitalisierungsvortrage des Regionalma- Umtausch von Fiihrerscheinen

nagements . o .
Bei den bis einschlieRlich 31. Dezember 1998 ausge-

Im Zeitraum von Januar 4 @ stellten grauen oder rosa Papierfihrerscheinen richtet
bis Marz 2022 setzt das . é®s.  sich die Umtauschfrist nach dem Geburtsdatum des
Regionalmanagement ”*»,.:ii,»\,%_ o&é‘/,,, Fahrerlaubnisinhabers. Die Fihrerscheine miissen dem-
?eelsg:andkc:ﬁil'sr?esg:si?"s ?e N2 nach wie folgt umgetauscht werden:

ilige, | {itz

3 Vortragsreihe ,Digitalisie- « Geburtsjahr vor 1953 bis 19.01.2033
rungsinitiative fir Mensch

und Wirtschaft* fort. o Geburtsjahrgange 1953-1958 bis 19.01.2022
o Geburtsjahrgange 1959-1964 bis 19.01.2023
Dazg. sipd weitgre kostenfreie Vergnstaltung- « Geburtsjahrgange 1965-1970 bis 19.01.2024
en for |ntereSS|er'te L{nterqehmennnenu und o Geburtsjahrgange 1971 oder spater bis 19.01.2025
Unternehmer sowie Blrgerinnen und Birger
geplant Fuhrerscheininhaber die bereits einen EU-Filhrerschein im Scheckkartenformat be-
Die nachste Veranstaltung ,Datenschutz und sitzen, miissen diesen Flihrerschein derzeit hingegen nicht umtauschen. Fir sie be-
Datensicherheit fur mittelstandische Unter- ginnt die Umtauschpflicht friihestens ab Januar 2026. Fiir den Umtausch der Fiih-
nehmen” findet am 16.03.2022 um 19:00 Uhr rerscheine ist beim Landratsamt Dillingen a.d.Donau keine personliche Vorsprache
statt. Der Vortrag findet voraussichtlich als erforderlich. Vielmehr ist die Antragsstellung ausschlieBlich auf dem Postweg vor-

Hybridveranstaltung statt. gesehen.

Eine vorherige Anmeldung per E-Mail an
regionalmanagement@landratsamt.dillingen.
de ist bis spatestens einen Tag vor der
Veranstaltung zwingend erforderlich.

Das Formular zum Umtausch des alten
grauen oder rosa Fuhrerscheins in einen
Kartenfiihrerschein kann auf der Home-
page des Landkreises heruntergeladen

Kennen Sie schon ...?

Weitere Informationen zum Regionalmanage- werden. Zu welchem Zeitpunkt Sie Ihren )
ment sowie zu weiteren Vortragen erhalten Filhrerschein umtauschen miissen, er- ... den Bucherbus des
Sie hier i Landkreises?

: fahren Sie hier.

Alle Informationen zur
Kreisfahrbiicherei, zu den
Haltestellen und den
Offnungszeiten erhalten Sie

hier.
Neue Stellenangebote im Landkreis Dillingen a.d.Donau
 —————————
BISSINGER Mitarbeiter im Vertriebsinnendienst als Business Analyst (m/w/d)
. Betriebselektriker (m/w/d)
grunbeck
Entwicklungsingenieur (m/w/d) Bereich Hygiene & Desinfektion
Innolation Sachbearbeiter Auftragssteuerung (m/w/d)

Sto Group
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https://www.bissinger.de/
https://karriere.gruenbeck.de/
https://www.innolation.de/
https://www.buecherbus-dillingen.de/
https://www.landkreis-dillingen.de/Formulare.n32.html
https://www.landkreis-dillingen.de/index.php?id=0,31&aid=230
mailto:regionalmanagement@landratsamt.dillingen.de
mailto:regionalmanagement@landratsamt.dillingen.de
https://www.landkreis-dillingen.de/aktuelles

Il GARTNER

EU Commodity Buyer Glass (m/w/d)

Kaufmannischer Versandmitarbeiter (m/w/d)

=Q_

Landkreis

Dillingen

a.d.Donau

Diplom-Ingenieur bzw. Bachelor of Arts (m/w/d) in der Fachrichtung
Architektur/Bauingenieurwesen

Erhebungsbeauftragte (m/w/d) fiir den Zensus 2022

Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) zum Aufbau eines regionalen
MINT-Netzwerkes

Zerspanungsmechaniker (m/wi/d)

Raiffeisenbank
Aschberg eG == ==

Mitarbeiter Kundenservice Filiale (m/w/d)

E Regens Wagner

Ergotherapeut (m/wi/d)

Heilpadagoge (m/w/d)

Thomas Baumann
#baumannversichert

Vertriebsassistent im Innendienst (m/wi/d)

Vertriebsmitarbeiter/Agenturpartner im AuBendienst (m/wi/d)

Ausbildungsplatze, Praktikumsplatze, Ferienjobs, Abschlussarbeiten

und duale Studiengange

BISSINGER

UNTERNEHMENSGRUPPE

Ausbildung zum Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)
Ausbildung zum IT-Systemelektroniker (m/w/d)

Ausbildung zum Kaufmann im GroRR- und AuRenhandel (m/w/d)

B/S/H/

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d)
Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d)

Praktikum im Bereich Elektro- und Maschinenbautechnik (m/w/d)
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https://josef-gartner.permasteelisagroup.com/
https://www.mein-check-in.de/landkreis-dillingen
https://www.nosta.com/
https://www.rb-aschberg.de/startseite.html
https://www.regens-wagner.de/
https://www.signal-iduna-agentur.de/thomas.baumann
https://www.bissinger.de/
https://www.bsh-group.com/de/karriere/ueberblick/

Semesterpraktikum Architektur (m/w/d)

Ausbildung zum Fachinformatiker fiir Systemintegration oder
Anwendungsentwicklung (m/wi/d)

Ausbildung zur Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)
Ausbildung zum Kaufmann fiir Biromanagement (m/w/d)

Ervin Moler Group Ausbildung zum Kaufmann fur Marketingkommunikation (m/w/d)
Ausbildung zum Kaufmann im eCommerce (m/w/d)

Ausbildung zum Kaufmann im GroR- und AuRenhandel (m/w/d)

@ AUTO-FISCHER Ausbildung zum KFZ-Mechatroniker (m/w/d)

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d)

Ausbildung zum Konstruktionsmechaniker (m/w/d)
n Ausbildung zum Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d)
ehRTNER Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d)

Praktikant IT (m/w/d)

or Unbeck Ausbildung zum Fertigungsmechaniker (m/w/d)

) Ausbildung zum Medizinischen Fachangestellten (m/w/d)

Flr unsere Patenten

h

krelsKliiken Ausbildung zur Pflegefachkraft (m/w/d)
,—=|'\’_4 Praktikum fiir Schiller (m/w/d)
Landkreis
R{iDICI’!arJgen Praktikum fiir Studenten (m/w/d)
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https://www.dbw-architekten.de/home/index.php
https://www.em-group.de/de
https://toyota-fischer-wertingen.de/
https://www.gutmann.de/de/home.html
https://karriere.gruenbeck.de/?bereich=ausbildung_praktikum
https://www.kfh.de/
https://www.khdw.de/
https://www.mein-check-in.de/landkreis-dillingen

¢) Lebenshilfe

Dillingen a. d. Donau

Ausbildung zum Heilerziehungspfleger (m/w/d)
Ausbildung zum Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d)

Schilerpraktikum (m/w/d) in der Betreuung von Menschen mit
Handicap

Vorpraktikanten (m/w/d) flr die Ausbildung in der
Heilerziehungspflege, in der Heilerziehungspflegehilfe bzw. als
FSJ/BFD

mtc

EMC&THERMAL SOLUTIONS

Ausbildung zum Kaufmann im GroR- und AuBenhandel (m/w/d)

Raiffeisenbank
Aschberg eG == ==

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)

E Regens Wagner

Ausbildung zum Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)

Ausbildung zum Kaufmann fiir Bliromanagement (m/w/d)

2 reitzner

Gut.Gerne. Gemeinsam.

Ausbildung zum Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d)
Ausbildung zur Fachkraft flr Lagerlogistik (m/w/d)

Ausbildung zum IT-Systemelektroniker (m/w/d)

Ausbildung zum Kaufmann fiir Biromanagement (m/w/d)

Ausbildung zum Kaufmann fiir IT-Systemmanagement (m/w/d)

R

Farming Technology. Since 1927

Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d)

Praktikant/Abschlussarbeit (m/w/d) im Bereich Konstruktion,
Marketing, Versuch, HR und Service

Thomas Baumann
#baumannversichert

Ausbildung zum Kaufmann fiir Versicherungen und Finanzen im
Vertrieb (m/w/d)

®
5 sparkasse
Dillingen-N&rdlingen

Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)

Ausbildung zum Kaufmann fir Versicherungen und Finanzen
(m/w/d)

Ausbildung zur Servicekraft fir Dialogmarketing (m/w/d)
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https://www.lh-dlg.de/
https://www.mtc.de/de
https://www.rb-aschberg.de/startseite.html
https://www.regens-wagner.de/
https://reitzner.de/
https://www.sdfgroup.com/en/
https://www.signal-iduna-agentur.de/thomas.baumann
https://www.spk-dlg-noe.de/de/home.html

Ausbildung zur Fachkraft fir Lagerlogistik (m/w/d)
Ausbildung zum Industriemechaniker (m/w/d)

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d)

Ausbildung zum Medientechnologe Druck (m/w/d) Fachrichtung
Digitaldruck oder Dekortiefdruck

Ausbildung zum Verfahrensmechaniker (m/w/d) fir Kunststoff- und
Kautschuktechnik

Werksstudent/Praktikant (m/w/d) im Bereich Personalwesen

Ausbildung zum Industriekaufmann (m/w/d)

Verotec
Sto Growe Ausbildung zum Mechatroniker (m/w/d)
Ausbildung zum Bankkaufmann (m/w/d)
Ausbildung zum Immobilienkaufmann (m/w/d)
VR-Bank

== == Donau-Mindel eG

Ausbildung zur Servicefachkraft fiir Dialogmarketing (m/wi/d)

Praktikum (m/w/d)

Eine ausfiihrliche Ubersicht der Stellenangebote finden Sie hier.

Wie zufrieden sind Sie mit dem heutigen Newsletter?
Haben Sie Fragen oder Anregungen? Mdchten Sie ein
konstruktives Feedback mit uns teilen? Dann schreiben
Sie uns gerne an newsletter@landratsamt.dillingen.de,
denn Ihre Meinung ist uns wichtig!

_— Herausgeber
Landratsamt Dillingen a.d.Donau

Grole Allee 24

89407 Dillingen a.d.Donau

www.landkreis-dillingen.de

09071 51-248
09071 51-387

An- und Abmeldung zum Newsletter:
newsletter@landratsamt.dillingen.de
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